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SAMUEL LAGO OZON (1 para 1)

Alcalde
Data de Sinatura: 05/08/2022

Exp. 3405/2022

BASES XERAIS PARA A CONFIGURACION DUNHA LISTA DE RESERVA PARA A
SELECCION DE PRAZAS | POSTOS DA ESCALA DE ADMINISTRAC[ON ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA PRAZA | POSTO DE ARQUITECTO TECNICO

PRIMEIRA. OBXECTO DA CONVOCATORIA

Sera a formacion dunha lista de reserva para o nomeamento temporal de funcionarios
interinos integrados na Escala de Administracién Especial; Subescala Técnica (Medio, grupo
A, subgrupo A2), praza/posto de Arquitecto Técnico cando concorran 0S Supostos
establecidos no artigo 10 do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro polo que se
aproba o texto refundido da Lei do estatuto basico do empregado publico (en adiante Real
Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro) que se detallan:

a)A existencia de prazas vacantes cando non sexa posible a sta cobertura por funcionarios
de carreira por un prazo maximo de tres anos.

b)A substitucién transitoria dos titulares.

C)A execucion de programas de caracter temporal, que non podera ser superior a tres anos,
ampliables ata doce meses mais se o xustificara a duracion do correspondente programa.
d)O exceso ou acumulacion de tarefas por prazo maximo de nove meses, dentro dun
periodo de dezaoito meses.

No suposto previsto no apartado 1l.a), as prazas vacantes desempefiadas por persoal
funcionario interino deberan ser obxecto de cobertura mediante calquera dos mecanismos
de provision ou mobilidade previstos na normativa de cada Administracion Publica.

Non obstante, transcorridos tres anos desde o nomeamento do persoal funcionario interino
producirase o fin da relacion de interinidade, e a vacante s6 podera ser ocupada por persoal
funcionario de carreira, salvo que o correspondente proceso selectivo quede deserto, en
cuxo caso poderase efectuar outro nomeamento de persoal funcionario interino.
Excepcionalmente, o persoal funcionario interino podera permanecer na praza que ocupe
temporalmente, sempre que se publicara a correspondente convocatoria dentro do prazo
dos tres anos, a contar desde a data do nomeamento do funcionario interino e sexa resolta
conforme aos prazos establecidos no artigo 70 do TREBEP. Neste suposto podera
permanecer ata a resolucion da convocatoria, sen que 0 seu cese dea lugar a
compensacién econémica.

SEGUNDA. REQUISITOS DOS ASPIRANTES

Para ser admitido & realizacion das probas selectivas os aspirantes deberan reunir os
seguintes requisitos:

a)Ter nacionalidade esparfiola ou atoparse comprendido no eido de aplicacion do artigo 57
do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro.

b)Posuir a capacidade funcional para o desempefo das tarefas.

c)Ter cumpridos 16 anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién
forzosa.

d)Estar en posesion do titulo oficial de arquitecto técnico ou equivalente ou estar en
condiciéon de obtelo na data de remate do prazo de presentacion de instancias.

No caso de equivalencia ou homologacion debera xustificarse polo aspirante mediante
certificado expedido polo organismo competente para establecelas.

e)Non atoparse incurso en ningunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade que
determine a lexislacion vixente.
f)Non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de ningunha das
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administracions publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Auténomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos
publicos por resolucion xudicial, para 0 acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para
exercer funciéns similares as que desempefaban no caso do persoal laboral, no que se
houbese separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse
inhabilitado ou en situacion equivalente nin haberse sometido a sancion disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos 0 acceso ao emprego publico.
g)Estar en posesion do CELGA 4, ou equivalente, ou estar en condicions de obtelo antes do
remate do prazo de presentacion de instancias

A dita acreditacion do cofiecemento de lingua galega realizarase de conformidade ao
previsto na normativa de aplicacién; con arranxo ao Sistema de Certificacion de Lingua
galega (CELGA) actualmente vixente, ou as suas certificaciéns equivalentes, debidamente
homologadas polo 6rgano competente en materia de politica linglistica da Xunta de Galicia
(nos termos do previsto na Orde de 16 de xullo de 2007, e Orde de 10 de febreiro de 2014,
gue modifica a anterior, ao respecto dos certificados oficiais acreditativos dos niveles de
cofiecemento de lingua galega).

En todo caso, e con arranxo ao previsto no artigo 51.2 da Lei do Emprego Publico de
Galicia, os/as aspirantes que non acrediten dito cofiecemento da Lingua Galega requirido
(CELGA 4, ou equivalente), ou estar en condicibns de obtelo dentro do prazo de
presentacién de instancias, deberan realizar unha proba especifica de cofilecemento de
lingua galega, de conformidade ao previsto para o segundo exercicio da fase de oposicién, e
gue cualificard ao/4 aspirante como apto ou non apto.

h)Ter ingresado na conta da Tesoureria do Concello de Cambados, durante o prazo de
presentacion de instancias, o importe en concepto de dereitos de exame segundo o disposto
na ordenanza reguladora por importe de 5,50 €.

Para o pago das taxas deben solicitar 0 documento de ingreso no departamento de
tesoureria do Concello, ou ben enviando un correo electrénico a tesoreria@cambados.es
indicando no mesmo correo 0s seguintes datos: nome e apelidos, dni, enderezo completo
con cdodigo postal, nome do proceso selectivo e teléfono de contacto; tendo en conta que
deben facelo coa antelacion suficiente para recibir o devandito documento, e poder realizar
0 pago efectivo no prazo de presentacion de instancias. Non procedera a devolucion do
importe da taxa cando a mesma se ingrese féra de prazo por causa imputable ao suxeito
pasivo.

Todos estes requisitos deberan cumprirse o ultimo dia do prazo de presentacion de
solicitudes.

A solicitude deberase achegar, polo menos, a seguinte documentacion:

A)Modelo normalizado de solicitude dos aspirantes no que se exprese por estes que
cumpren con todos 0s requisitos necesarios para formar parte no proceso selectivo (Anexo
.

B)Copia do NIF ou documento de identificacion equivalente

C)Acreditacion de ter ingresado na conta da Tesoureria do Concello de Cambados, durante
0 prazo de presentacion de instancias, o importe en concepto de dereitos de exame
segundo o disposto na ordenanza reguladora por importe de 5,50 €.

D)Méritos (no seu caso).

Todos estes requisitos deberanse posuir na data de remate do prazo de presentacion das
solicitudes e mantelas ata 0 momento da realizacion do nomeamento.

TERCEIRA. PRESENTACION DE SOLICITUDES E ADMISION

As instancias solicitando tomar parte no proceso selectivo estenderanse no impreso
normalizado de solicitude que se adxunta no Anexo | e dirixiranse ao Sr. Alcalde,
puidéndose presentar no Rexistro Xeral do Concello (Praza do Concello 1 CP 36630) de
luns a venres, via electrénica a través do Rexistro electronico da entidade

(https://cambados.sedelectronica.gal/info.0) ou en calquera dos lugares establecidos no

artigo en 16.4 da Lei 39/2015 do 1 de outubro de procedemento administrativo comun das
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publicacién do anuncio desta convocatoria no Boletin Oficial da Provincia.

As sucesivas publicacions relacionadas co procedemento de seleccion regulado nas
presentes bases practicaranse no Taboleiro de Anuncios da entidade que se aloxa na sla
sede electronica (https://cambados.sedelectronica.gal).

As solicitudes que se presenten a través da oficina de correos deberan entregarse en sobre
aberto para seren seladas e datadas antes de seren certificadas.

Transcorrido o prazo de presentacion de solicitudes a Alcaldia ditard resolucion, que se
deberd publicar no taboleiro de anuncios do Concello (https://cambados.sedelectronica.gal)
aprobando a lista provisional de admitidos e excluidos e sinalando un prazo de tres dias
hébiles para emendar o defecto que motivase a exclusion ou omision.

Transcorrido o prazo anterior deberase ditar nova resolucién (que se debera publicar no
taboleiro de anuncios do Concello, (https://cambados.sedelectronica.gal), pola que se
estiman ou desestiman as alegacions presentadas, se aprobe a lista de definitiva de
admitidos e excluidos e se indigue a designacién nominal do Tribunal Cualificador asi como
o lugar, data e hora no que se realizara o primeiro exercicio da fase de oposicién.

Os aspirantes que no prazo sinalado non emenden a exclusion ou non aleguen a omisién
seran definitivamente excluidos da participacién nas probas.

CUARTA. TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal cualificador conformarase de acordo co artigo 60 do Real Decreto Lexislativo
5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do estatuto basico do
empregado publico.

A composicion dos tribunais sera predominantemente técnica e os seus membros deberan
posuir titulacion ou especializacion igual ou superior & esixida para o acceso &s prazas
convocadas.

Non podera formar parte do tribunal cualificador o persoal de eleccion ou de designacion
politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual.

A Alcaldia podera dispofier a incorporacion aos traballos do Tribunal de asesores
especialistas, con voz e sen voto, cando a hatureza ou circunstancias dalgunha das probas
asi o aconselle, limitandose os mencionados asesores a prestar a sta colaboracion nas
slas especialidades técnicas.

Os membros do tribunal deberanse abster de intervir comunicandoo 6 Sr. Presidente cando
concorra neles algunha das circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015 do 1 de
outubro, de réxime xuridico do sector publico asi como cando realizasen tarefas de
preparacion de aspirantes durante 0s cinco anos anteriores & publicacion desta
convocatoria.

Asi mesmo os aspirantes poderdn recusar 6s membros do tribunal cando nos mesmos
concorra algunha das circunstancias previstas para a abstenciéon e de conformidade co
establecido no artigo 24 da Lei 40/2015 do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector
publico.

O tribunal cualificador non podera actuar ou se constituir sen a asistencia, como minimo, de
mais da metade dos seus membros, sendo imprescindible en todo caso a asistencia do
presidente e do secretario, actuando con suxeicion as bases da convocatoria e quedando
facultado para resolver cantas cuestiéns se susciten na interpretacion das mesmas.

Todos os membros do tribunal teran voz e voto.

O tribunal queda autorizado para resolver cantas dubidas poidan expofierse e para adoptar
0s acordos que garantan a boa orde da convocatoria, en todo 0 non previsto polas
presentes bases e normativa aplicable.

As resolucions do tribunal cualificador vinculan a Administracién, sen prexuizo de que esta,
no seu caso, poida proceder & sua revisidbn, conforme ao previsto nos artigos 106 e
seguintes da Lei 39/2015 do 1 de outubro de procedemento administrativo comdn das
Administracions Publicas.

Contra as resolucions e actos do tribunal e os seus actos de tramite cualificados podera
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interporse recurso ante a autoridade que nomee ao seu Presidente nos termos establecidos
na Lei 39/2015 do 1 de outubro de procedemento administrativo comun das Administracidons
Publicas.

Os tribunais quedaran incluidos na categoria correspondente conforme ao disposto Real
decreto 462/2002, de 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo. Nos mesmos
termos seran retribuidos os/as asesores do tribunal.

QUINTA. SELECCION E MERITOS

A seleccion farase polo sistema de concurso-oposiciéon, de acordo cos seguintes criterios de
avaliacion:

a)Fase de oposicion:

Consistira na realizacion dos seguintes exercicios:

A)Primeiro exercicio: De caracter obrigatorio e eliminatorio

Consistira na resolucién por escrito dun cuestionario tipo test composto por 40 preguntas,
mais 3 de reserva, con 4 respostas alternativas, sendo s6 unha delas a correcta,
relacionadas coas materias contidas no temario que figura como Anexo Il destas bases.

As preguntas de reserva deberan ser contestadas polos aspirantes e utilizaranse para
substituir aquelas preguntas do exame inicial que fosen anuladas polo Tribunal, previo
acordo motivado ao respecto. Neste suposto, a pregunta anulada do exame inicial terase
por non formulada e sera substituida pola primeira pregunta de reserva, e asi
sucesivamente no caso de que houbera mais dunha anulacién.

O exercicio sera determinado polo Tribunal inmediatamente antes da realizacion do mesmo.
O tempo maximo para a sUa realizacion sera de 30 minutos.

A proba cualificarase de 0 a 10 puntos, debendo obterse unha puntuacién minima de 5
puntos para superalo, correspondendo ao Tribunal determinar cal é o nimero minimo de
preguntas acertadas para alcanzar esta puntuacion minima (nota de corte), que non ten por
qué corresponderse necesariamente co 50% das preguntas acertadas e para 0 que se tera
en conta que cada resposta incorrecta penalizara a metade da puntuacién de cada pregunta
acertada, non puntuandose as non contestadas.

B) Segundo exercicio. Cofiecemento do idioma galego.

Obrigatorio para os que non acrediten estar en posesién do nivel de cofiecemento de galego
requirido (CELGA 4, ou equivalente).

Oslas aspirantes que non acrediten posuir, ha data de finalizacién do prazo de presentacion
de solicitudes, o nivel de cofiecemento do galego requirido (CELGA 4), nos termos do
previsto no apartado 3 h) das presentes bases, deberan realizar unha proba especifica de
coflecemento de lingua galega. Dita proba consistird en traducir un texto (facilitado polo
Tribunal, inmediatamente antes de celebrarse a proba), e sen axuda de dicionario, do
castelan ao galego. Esta proba tera unha duracién maxima de 30 minutos e cualificara ao/as
aspirantes como “apto” ou “non apto”, correspondéndolle ao Tribunal determinar o nivel de
coflecementos esixido para acadar o resultado de apto; quedando eliminados do proceso
selectivo aqueles/as aspirantes que non acaden dita cualificacién de apto.

Os/as aspirantes que non acrediten posuir o CELGA 4 (ou equivalente), ou que,
alternativamente, non tefian sido declarados aptos na proba especifica de galego, non
superaran 0 proceso.

Concluidos cada un dos exercicios da oposicion, o tribunal fara publica, no taboleiro de
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anuncios do Concello de Cambados (https://cambados.sedelectronica.gal) a relacion de
aspirantes que o superaron con indicacién da puntuacién obtida habilitandose un prazo de
tres dias habiles para formular alegacions a este respecto.

Rematado o prazo de alegacions, e unha vez resoltas de ser o caso, publicaranse as
cualificacions definitivas.

b)Fase de concurso

a.Experiencia laboral:

Por cada ano completo de servizos prestados na administracién publica en prazas da
mesma categoria a convocada e integradas no mesmo grupo de titulacion (prazas de
Arquitecto Técnico, integradas no grupo A, subgrupo A2): 0,25 puntos por cada ano
completo traballado.

Ata un maximo de 1,00 punto.

b.Cursos de formacioén:

Por cursos de formacién ou especializacion recibidos directamente relacionados co posto
convocado e organizado ou avalado por unha entidade publica a razén de:

-De 10a50 h.: 0°1 pto.

-De 51 a 100 h.: 0'2 ptos.

- De 101 de 300 h.: 0’3 ptos.

- A partir de 301 h: 0’5 ptos.

No caso de ter unha duracion inferior a 10 horas ou non especificar as horas de duracion
non se valorara.

Ata un maximo de 2,00 puntos.

c.Formacion académica.- Valoraranse outras titulacions académicas distintas da esixida
como requisito para ser incluido na lista de reserva, segundo o seguinte baremo:

Titulacién universitaria oficial de doutor: 1 punto.

Titulacién universitaria oficial de arquitecto, enxefieiro, licenciado ou equivalente: 0,75
puntos.

A cualificacion maxima por este apartado non podera ser superior a 1,00 punto, e non
se teran en conta aquelas titulacions que foran requisito para acceder a titulacion superior.
Os aspirantes, xunto coa solicitude de participacion na respectiva convocatoria, deberan
presentar os documentos acreditativos dos méritos que aleguen.

Os aspirantes poderan alegar a avaliacion dos méritos cuxa acreditacion non dispofian no
momento de presentacién da solicitude.

En todo caso poderan achegalos ao Tribunal Cualificador ata o dia da sesion de avaliacion
de méritos.

Os méritos que non se aporten ou aleguen coa solicitude de participacion ou non se
acrediten ata a data da sesion de avaliacion non se teran en conta polo Tribunal
Cualificador.

Os méritos alegados polos aspirantes computaranse ata a data de remate do prazo de
presentacion de instancias.

Os méritos referidos a experiencia laboral ou profesional na Administracion Publica deberan
acreditarse mediante certificado expedido polo érgano competente da Administracién na que
prestaran os servizos no que se faga constar a categoria desempefada e a duracion dos
correspondentes relacions de servizo ou contratos.

A asistencia a cursos de formacion acreditarase mediante a aportacion de copia do diploma
do curso na que se especifique o seu contido e 0 nimero de horas de duracion.

As puntuaciéns de méritos provisionais publicarase no taboleiro de anuncios do Concello
(https://cambados.sedelectronica.gal), habilitdndose un prazo de tres dias habiles para
formular alegacions a este respecto.

Rematado o prazo de alegacions, e unha vez resoltas de ser 0 caso, publicarase a lista
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definitiva de méritos polo mesmo medio.

En ningln caso se teran en conta méritos que non foran aportados ou alegados coa
solicitude de participaciébn ou aqueles alegados que non foran acreditados debidamente
dentro do prazo previsto.

No caso de empate entre aspirantes decidira a maior puntuacion na fase de oposicion e, de
persistir, a maior puntuacion no baremo de méritos. En caso de non resolverse o empate
celebrarase un sorteo publico para a sta resolucion.

SEXTA. RELACION DE APROBADOS

Unha vez realizadas as cualificacions finais, o Tribunal publicar4 no Taboleiro de anuncios
municipal a relacién, por orde de puntuacion, dos aspirantes que aprobaron o proceso
selectivo para a posterior aprobacion da lista de reserva por parte da Alcaldia.

SETIMA. FUNCIONAMENTO DA LISTA DE RESERVA

Cando sexa necesario proceder aos correspondentes chamamentos ofertarase en primeiro
lugar aos/ds aspirantes que obtivesen a maior puntuacibn no proceso selectivo,
comunicandose por correo electrénico e outorgarase prazo de 24 horas para que se acepte
ou renuncie ao posto ofertado, asi mesmo tentarase comunicar por teléfono coa finalidade
de acurtar os prazos.

Se rexeitase a comunicacion efectuada procederase a chamar ao seguinte da lista. A non
contestacién en prazo equivalera a renuncia ao posto ofertado.

Cando se produza o cesamento dun integrante da lista, este reincorporarase ao posto da
lista que lle corresponda por puntuacion.

OITAVA. RENUNCIAS

Con caracter xeral, a hon aceptacion ou renuncia a unha cobertura dard lugar as seguintes
medidas:

-Primeira renuncia: Tres meses de exclusion.

-Segunda renuncia: Seis meses de exclusion.

-Terceira renuncia: Exclusién definitiva da lista.

A renuncia non sera causa de exclusion da lista, nin temporal nin definitiva, cando o
aspirante xustifique que se atopa en situacidon de incapacidade temporal ou tefla unha
relacion laboral ou funcionarial vixente.

NOVENA. PRESENTACION DA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DO CUMPRIMENTO
DOS REQUISITOS ESIXIDOS PARA ACCEDER A PRAZA

Cando se tramite o expediente de nomeamento do aspirante, antes do seu nhomeamento e
toma de posesion e no prazo dos 3 dias habiles seguintes a aquel en que se lle requira,
presentara no Rexistro Xeral do Concello os documentos que se especifican seguidamente:
1.Copia do titulo esixido, ou do xustificante de ter aboados os dereitos para a suUa
expedicion.

2.Declaracion xurada de non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das Administraciéns Publicas, nin estar inhabilitado para o exercicio de funcions
publicas por sentencia firme.

3.Fotocopia da cartilla da S.S.

4.Numero de conta bancaria cos 20 dixitos e o cédigo IBAN.

5.Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto fisico que
imposibilite o normal exercicio das funcions.

A omisién ou defecto emendable nalgin dos documentos anteriores dara lugar & concesiéon
dun prazo de 3 dias habiles para a sta aportacion ou subsanacion. En ningln caso este
prazo supofiera ampliacion do procedente para a concorrencia dos requisitos esixidos a data
da convocatoria.

Pola Alcaldia procederase ao nomeamento ao candidato que corresponda que dentro do
prazo indicado presente a documentacion referida e acredite que redne 0s requisitos
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esixidos nesta convocatoria.

En caso contrario, salvo casos de imposibilidade suficientemente acreditada, o candidato
gue non cumpra co establecido no paragrafo anterior non podera ser nomeado, quedando
anuladas todas as actuaciéns e sen prexuizo da responsabilidade na que, no seu caso,
podera ter incorrido por falsidade nos datos declarados na instancia.

A resolucion de nomeamento como funcionario interino publicarase no taboleiro de anuncios
do Concello nos 10 dias seguintes, co seu réxime de recursos.

Unha vez nomeado, o0 aspirante debera tomar posesion do seu posto no prazo de 3 dias a
partir da data da notificacion do nomeamento, quedando dende dito momento sometido ao
réxime de incompatibilidades vixente.

Por este motivo, na dilixencia de toma de posesion serd necesario facer constar a
manifestacion do interesado de non vir desempefando ningln posto ou actividade no sector
publico delimitado polo artigo 1° da Lei 53/1984, de 26 de decembro, indicando asi mesmo
gue non realiza actividade privada incompatible ou suxeita a recofiecemento de
compatibilidade.

A citada manifestacion fara referencia tamén & circunstancia de se os interesados se
encontran ou non percibindo pension de xubilacion, retiro ou orfandade, por dereitos pasivos
ou por calquera réxime da Seguridade Social, publica e obrigatorio, aos efectos previstos no
artigo 3.2 e disposicidn transitoria 92 de dita Lei.

O que sen causa suficientemente xustificada non tomase oportunamente posesiéon da sta
praza, sera notificado de novo, e transcorrido o novo prazo de 3 dias sen comparecer, sera
declarado cesante, con perda de tédolos dereitos derivados do procedemento selectivo e do
nomeamento conferido.

Os restantes candidatos aprobados, pola orde da puntuacion obtida, poderan ser chamados
no caso de que o primeiro non achegue a documentacion prevista nas presentes bases, non
tome posesion do seu posto no tempo concedido ao efecto, renuncie & praza ou, cando por
calquera outra causa, se resolva a relacion funcionarial antes da sua extincion conforme a
Lei.

A lista que se confeccione estara en vigor ata que se realice un novo proceso selectivo, coa
finalidade de prover de forma definitiva os postos correspondentes as categorias das que se
trate e, en todo caso, por un prazo maximo de 5 anos.

DECIMA. CESAMENTO

O cesamento do persoal funcionario interino producirase, ademais de polas causas que
determinan a perda da condicién de persoal funcionario de carreira, cando concorra algunha
das seguintes circunstancias:

a)Pola cobertura reglada do posto por persoal funcionario de carreira a través de calquera
dos procedementos legalmente establecidos.

b)Por razéns organizativas que dean lugar & supresidon ou a amortizacion dos postos
asignados.

c)Pola finalizacion do prazo autorizado expresamente recollido no seu nomeamento.

d)Pola finalizacién da causa que deu lugar ao seu nomeamento.

O cese do persoal funcionario interino non dara lugar a indemnizacién, excepto nos casos
nos que a causa do mesmo a persoa cesada non puidese facer efectivo o seu dereito a
vacacions.

No caso do persoal laboral a duracion do contrato de interinidade sera a do tempo que dure
a ausencia do traballador/a substituido/a.

DECIMO PRIMEIRA. CARACTER VINCULANTE DAS BASES
As bases xerais e especificas desta convocatoria vinculan a Administracion municipal, aos
tribunais cualificadores e aos aspirantes que participen nos procesos selectivos convocados.

DECIMO SEGUNDA. DISPOSICION FINAL
As bases xerais e especificas da convocatoria e cantos actos administrativos deriven das
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mesmas e das actuacions dos tribunais poderan ser impugnadas nos casos e na forma
establecidos pola Lei 39/2015 do 1 de outubro do procedemento administrativo comuin das
Administracions Publicas, a Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local,
asi como na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicibn contencioso-
administrativa segundo corresponda.

Asi mesmo a Administracion municipal podera, de ser o caso, proceder & revision das
resolucions dos tribunais de conformidade co previsto na citada Lei 39/2015 do 1 de outubro
do procedemento administrativo comdn das Administraciéns Publica

ANEXO | - MODELO DE INSTANCIA

9 7 LT ,
V=Tt [ 210 = N o [T , con
(o [o] 0 0113110 T =] o KPR , € NIF
T , e teléfono de contacto
R

Interesado/a no concurso-oposicion convocado para conformar unha lista de reserva para a
seleccidn interina de prazas / postos de Arquitecto Técnico do Concello de Cambados ante
o Sr. Alcalde comparece e,

EXPON:

1.Que relne todas e cada unha das condicidns esixidas nas bases que rexen a convocatoria
para a participacion na seleccién dunha lista de reserva para a seleccion interina de prazas /
postos de Arquitecto/a Técnico/a do Concello de Cambados.

2.Que aporta copia do NIF e acreditacion de ter ingresado na conta da Tesoureria do
Concello de Cambados, durante o prazo de presentacion de instancias, o importe en
concepto de dereitos de exame segundo o disposto na ordenanza reguladora por importe de
550 €

3.Que se compromete a aportar no seu dia os documentos acreditativos de reunir as
condicidns establecidas na base novena.

4.Que aporta a documentacion acreditativa dos méritos susceptibles de avaliacion (no seu
caso).

E por todo isto,

SOLICITA:

Ser admitido/a ao concurso-oposicion convocado para optar & seleccion dunha lista de
reserva para a seleccion interina de prazas / postos de Arquitecto/a Técnico/a no Concello
de Cambados.

Cambados

Ol/a Interesado/a

ANEXO Il - TEMARIO
PARTE XERAL
1. A Constitucién Espafiola de 1978. Principios xerais, caracteristicas, estrutura e
contido. Os dereitos e deberes fundamentais dos espafiois. A Unién Europea: orixe e
natureza. As institucions da Unidon Europea. Dereito da Unién Europea.

Competencias da Union Europea.

2. A organizacion territorial do Estado na Constitucion. As Comunidades Auténomas. A
Administracion local. Os sistemas de distribucion de competencias.

3. O Estatuto de Autonomia de Galicia. Organizacion e competencias.
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10.

11.

A Administracion local. Regulacién xuridica actual. Entidades que comprende.

O municipio. Concepto e elementos. Competencias. O Goberno municipal. Clases de
6rganos e a suas atribuciéns. Concellos de gran poboacion.

Os bens das entidades locais. Clases. Réxime xuridico.

Persoal ao servizo das entidades locais. Réxime xuridico. Réxime disciplinario.
Incompatibilidades.

A Administracion e o dereito administrativo. Fontes do dereito administrativo. A lei:
elaboracion e aprobacion das leis. Clases de leis. Disposicions do Goberno con forza
de Lei.

O procedemento administrativo. Lexislacién vixente. Principios xerais. Fases do
procedemento administrativo. A administracion electrénica.

A contratacién do sector publico. Tipos contractuais e réxime xuridico dos contratos
do sector publico. Configuracion xeral e elementos da contratacion do sector publico.
Actuacions preparatorias, adxudicacion, efectos, modificacion e extincion dos
contratos do sector publico.

A proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais.

PARTE ESPECIFICA

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A ordenacioén do territorio e o urbanismo en Galicia. A Lei 1/2021, do 8 de xaneiro, de
ordenacién do territorio de Galicia A incidencia no urbanismo municipal das
Directrices de Ordenacién do Territorio e do Plan de ordenacion do litoral de Galicia,
aprobadas polo Decreto 19/2011 e do Decreto 20/2011, do 10 de febreiro.

O Real Decreto Lexislativo 7/2015, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
solo e rehabilitacion urbana. As situaciéns basicas do solo, a igualdade no exercicio
dos dereitos e deberes constitucionais relacionados co solo. Iniciativa e participacion
nas actuacions de transformacion do solo.

Réxime urbanistico do solo segundo a Lei 2/2016, do solo de Galicia e o Decreto
143/2016, polo que se aproba o Regulamento da Lei 2/2016.

As valoracions urbanisticas segundo o Real Decreto Lexislativo 7/2015, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do solo e rehabilitacion urbana, e o Decreto
1492/2011, polo que se aproba o Regulamento de valoraciéns da Lei do solo.

O planeamento urbanistico na Lei 2/2016, do solo de Galicia, e no Decreto 143/2016,
polo que se aproba o Regulamento da Lei 2/2016. Plans Xerais de Ordenacion
Municipal, planeamento de desenvolvemento e outras figuras de planeamento. O
Plan Basico Autondmico. O Plan de Ordenacion do Litoral

A vixencia e revision de plans. A modificacién de plans. Efectos da aprobacién dos
plans. Publicidade dos instrumentos de ordenacion urbanistica. Usos e obras
provisionais. Edificaciéns féra de ordenacién e non plenamente compatibles co
planeamento: réxime e diferencias. As normas de aplicacion directa.

A execucion do planeamento urbanistico. Competencias. Presupostos da execucion.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.

30.

Execucidn e conservacion de obras de urbanizacion. Proxectos de urbanizacion e de
obra ordinaria. Os sistemas de actuacion. Poligonos e area de reparto. Patrimonios
publicos do solo.

Fomento da edificacién, conservacion e rehabilitaciéon. Deberes dos propietarios.
Ordes de execucion. Patoloxias da edificacion. Obras de emerxencia: apeos e
apontoamento. Actuaciéns en caso de desprendementos de elementos da fachada.

O informe de avaliacion de edificios. Declaracion de ruina. Rexistro de soares. Venda
forzosa e obrigas do adquirente. Edificacion forzosa.

A intervencion na edificacion e uso do solo. Licenzas urbanisticas e comunicacions
previas. Procedemento de outorgamento de licenzas. Caducidade, revision e
nulidade. Procedemento de tramitacién das comunicaciéns previas de obras. Control
posterior. Declaracion de ineficacia. Prelacion de licenzas e outros titulos
administrativos. Actos promovidos polas administracions publicas. Os informes
sectoriais con incidencia no urbanismo.

Os parcelamentos urbanisticos e as declaraciéns de innecesariedade. Divisién e
segregacion de predios en solo rustico. Réxime dos parcelamentos e divisions de
terreos.

Disciplina urbanistica. Proteccion da legalidade urbanistica. Obras e usos sen titulo
habilitante en curso de execucion. Obras terminadas sen titulo habilitante.
Suspension e revision de licenzas. Proteccion da legalidade en zonas verdes,
espazos libres, viarios, dotacidns e equipamentos publicos. Proteccion da legalidade
no solo rdstico. As competencias da Axencia de Proteccion da Legalidade
Urbanistica.

Infraccions urbanisticas e sancidns. Definicion das infraccions urbanisticas.
Tipificacion das infraccibns urbanisticas. Prazos de prescricibn. Persoas
responsables. Organos competentes. Procedemento sancionador. A valoraciéon das
obras a efectos sancionadores.

O réxime da intervencion administrativa de actividades economicas e apertura de
establecementos en Galicia: A Lei 9/2013 do emprendemento e da competitividade
econdmica de Galicia e o0 Regulamento Unico de regulacion integrada de actividades
econdmicas e apertura de establecementos aprobado polo Decreto 144/2016. A Lei
10/2017, do 27 de decembro, de espectaculos publicos e actividades recreativas de
Galicia e as peculiaridades do réxime de intervencion administrativa dos
espectaculos publicos e actividades recreativas. Licenzas, comunicaciéns previas e
declaracions responsabeis.

Lexislacion ambiental. Avaliacion ambiental de plans. Avaliacibn de impacto
ambiental. Avaliacion ambiental integrada. A declaracion de incidencia ambiental.

A lexislacion estatal e galega en materia de accesibilidade.
As normas de habitabilidade de vivendas de Galicia.

A lexislacion estatal e autond6mica en materia de ferrocarril e estradas. Regulacion
das estradas provinciais. A lexislacion estatal e autonémica en materia de portos,
aeroportos, costas e augas.

A Lei 38/1999, de ordenacion da edificacion: esixencias técnicas e administrativas da
edificacion. Axentes da edificacion. Responsabilidades e garantias. O visado

CAMBADDS @ i @
E."‘fn“‘SJDGSE:!PJ\”\:I g 01 Im’a"gnraf'-l'\" o

PrAZA DO CONCEILD, 1 - 36630 - CAMBADOS - Tmvos: 986520002/094 3/0951 - FAx-086524866 — N° REXISTRO ENTIDADES Locars: 01360062 - CIFE: P 3600600E

Cod. Validacion: 73KLQRH9ZNTEBADY4567YD9S7 | Correccion: https://cambados.sedelectronica.gal/

Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 10 a 11



_Oncel

C SV LE.
CAIMBADGOS
colexial.

31. Cbdigo técnico da edificacion: Disposicibn xerais. Condicibns técnicas e
administrativas. Esixencias basicas. Anexos. Documento basico Sl (seguridade en
caso de incendio), documento béasico HS (salubridade) documento basico SUA
(seguridade de utilizacion e accesibilidade), documento basico HE (aforro de
enerxia).

32. Cédigo técnico da edificacion: documento basico HR (proteccién fronte ao ruido).
Normativa estatal e galega de proteccion contra a contaminacion acustica.

33. A seguridade e saude nas obras: Real decreto 1627/1997 sobre disposicions
minimas de seguridade e salde nas obras de construcion. Estudo de seguridade e
saude e Estudo basico. Plan de seguridade e saude.

34. As Normas Subisidiarias de Planeamento Municipal do Concello de Cambados.
Normas Xxerais. Ordenanzas reguladoras das zonas de solo urbano. Ordenanzas
reguladoras n°® 7 e n° 8 do solo non urbanizable.
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