ACTA DA MESA DE CONTRATACION PARA DAR CONTA DAS
SUBSANACIONS EFECTUADAS, XUSTIFICACION DA BAIXA
ILMO. CONCELLO DE DESPROPROCIONADA E, SE PROCEDE, FORMULAR PROPOSTA DE
CAMBADOS ADXUDICACION DO CONTRATO AO ORGANO DE CONTRATACION

Marfa del Mar Mondragén Trevifio (1 para 2)

OFICIAL SECRETARIA

Expediente Contratacién: 4021/2021

Tipo de contrato: SERVIZOS

Obxecto do contrato: XESTORIA LABORAL DO CONCELLO DE CAMBADOS

Procedemento de contratacién: Aberto simplificado.

Tramitacion: Ordinaria.

Codigo CPV: 79631000-6 Servizos de persoal e néminas.
Prezo estimado: 14.049,59 € IVE: 2.950,41 €

Orzamento base de licitacién: 17.000,00 € anuais

Duracién: 1 ANO Prevision de prorrogas: Tres de 1 ano cada unha delas.

HASH: ba97da7f252ddb95520c5ddcd7 165086

Data de Sinatura: 30/03/2022

Na Oficina do Servizo de Contratacién, o dia 30/03/2022, as dez horas e cinco minutos,
reinese novamente a Mesa de Contratacion integrada polo Alcalde, D. Samuel Lago Ozo6n
(presencial), o Secretario municipal, D. Miguel Rodriguez de Vicente-Tutor (presencial), a
Interventora municipal, D* Paula Cacabelos Otero (videoconferencia), o Arquitecto Técnico

Municipal, D. Pelayo Eyo Valladares (presencial), a funcionaria do Servizo de Contratacién,

Concelleiro Delegado de Obras e Servizos

SAMUEL LAGO OZON (2 para 2)
Data de Sinatura: 30/03/2022

D? M? del Mar Mondragon Trevifio (presencial), co obxecto de proceder a dar conta das
subsanacions efectuadas (5), xustificacion da baixa desproporcionada (1) e, se procede,
formular proposta de adxudicacion do contrato ao 6rgano de contratacion.

1°.- ANTECEDENTES.

Da Acta da Mesa de Contratacién, en sesion celebrada o pasado dia 08/03/2022, desprende o

HASH: 08b575cfa10fba5be1e715¢7d93335e0

seguinte:
Valor IVE Orzamento
estimado base
14.049,59 | 2.950,41 17.000,00 CRITERIOS ADXUDICACION
Prezo Prezo Acreditacion Acreditacion
N° Empresa s/IVE IVE c¢/IVE Baixa Idoneidade equipo | Asesoramento legal
1 BARCI, S.L. 8.500,00| 1.785,00| 10.285,00 6.715,00 Non (1) Si
2 UNIPRO-PONTEVEDRA, S.L. 7.810,00| 1.640,10 9.450,10 7.549,90 Non (2) Si
3 | MULTIGESTION ASES, S.L. 7.110,00| 1.493,10 8.603,10 | 8.396,90 (3) Non (3.1) Si
4 GAESA ASESORES S.L.P. (4) 11.376,00| 2.388,96| 13.764,96 3.235,04 Si Si
5 | MARTINEZ Y LILLO, S.L.P. 9.000,00| 1.890,00| 10.890,00 6.110,00 Non (5) Si
6 |CANEDA Y CHAMOSA, S.L. 12.950,00| 2.719,50| 15.669,50 1.330,50 Non Non

REQUIRIMENTOS A EFECTUAR:

(1) | BARCI, S.L. A documentacion presentada non acredita que a persoa proposta como responsable do equipo adscrito d execucion
do contrato posta experiencia na execucion de contratos de xestoria laboral formalizados coa Administracion Publica consonte
ao establecido na cldusula 14° e coa forma establecida no Anexo III do Prego (certificado expedido ou visado polo érgano
competente da Administracion Publica onde se prestasen os servizos de referencia).

Declara non estar inscrita no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector Publico o que é causa de
exclusion do procedemento consonte ao disposto no artigo 159.4 a) da LCSP e cldusula 16° do prego.

(2) | UNIPRO-PONTEVEDRA, S.L. A documentacion presentada non acredita que a persoa proposta como responsable do equipo
adscrito d execuciéon do contrato posua experiencia na execucion de contratos de xestoria laboral formalizados coa
Administracion Publica consonte ao establecido na cldusula 14° e coa forma establecida no Anexo III do Prego (certificado
expedido ou visado polo 6rgano competente da Administracion Piiblica onde se prestasen os servizos de referencia).
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ILMO. CONCELLO DE
CAMBADOS

ACTA DA MESA DE CONTRATACION PARA DAR CONTA DAS
SUBSANACIONS EFECTUADAS, XUSTIFICACION DA BAIXA

DESPROPROCIONADA E, SE PROCEDE, FORMULAR PROPOSTA DE
ADXUDICACION DO CONTRATO AO ORGANO DE CONTRATACION

MULTIGESTION ASES, S.L.
»Identificada a proposicion como desproporcionada ou anormal, darase audiencia polo prazo de cinco dias hdbiles, para que
xustifique a valoracion da oferta e precise as condicions da mesma, nos termos establecido na Clausula 17 do Prego.

3.1.) »A documentacion presentada non acredita que a persoa proposta como responsable do equipo adscrito d execucion do contrato

postia experiencia na execucion de contratos de xestoria laboral formalizados coa Administracion Piblica consonte ao establecido
clausula 14° e coa forma establecida no Anexo III do Prego (certificado expedido ou visado polo érgano competente da
Administracion Publica onde se prestasen os servizos de referencia).

na

“4)

GAESA ASESORES SLP Non aporta numero de inscricion no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector
Publico.

o

MARTINEZ Y LILLO, S.LP.

»A documentacion presentada non acredita que a persoa proposta como responsable do equipo adscrito d execucién do contrato
postia experiencia na execucion de contratos de xestoria laboral formalizados coa Administraciéon Publica consonte ao
establecido na cldusula 14° e coa forma establecida no Anexo III do Prego (certificado expedido ou visado polo érgano
competente da Administracion Publica onde se prestasen os servizos de referencia).

»Non aporta nimero de inscricion no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas do Sector Piblico.

2°.-
EMPRESAS, ACORDADOS POLA MESA DE CONTRATACION, EN SESION DO
08/03/2022 e 14/03/2022:

RESULTADO DA PRACTICA DOS REQUIRIMENTOS EFECTUADOS AS

Dando cumprimento ao acordado pola Mesa de Contratacion, en sesién do 08/03/2022,

practicaronse os requirimentos que se resumen seguidamente:

99

—
> 8
I\
o
g
[2)
=2
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ok
@ B
PRACTICA DOS REQUIRIMENTOS: Prazo de 3 dias habiles Prazo de 5 dias habiles < (e}
Subsanacions Xustificacion baixa o
o
EMPRESAS NOTIFICACION DATA FIN RECEPCION LLl S
REQUIRIMENTO | RECEPCION PRAZO DOCUMENTACION > Q‘
o
1 Barcrs.L. (%) 2022-S-RE-475 2022-E-RE-629 <
09/03/2022 09/03/2022 14/03/2022 10/03/202 I_ o
[}
2 | UNIPRO-PONTEVEDRA, S.L. 2022-S-RE-476 2022-E-RE-644 U g
09/03/2022 09/03/2022 14/03/2022 14/03/2022 < =
3 | MULTIGESTION ASES, S.L. 2022-S-RE-479 2022-E-RE-635 —
09/03/2022 09/03/2022 16/03/2022 11/03/2021 —
2 —
3 | MULTIGESTION ASES, S.L. 2022-S-RE-479 2022-E-RE-635 —
09/03/2022 09/03/2022 14/03/2022 11/03/2021 —
I
4 | GAESA ASESORES S.L.P. 2022-S-RE-477 2022-E-RE-626 —_—
09/03/2022 09/03/2022 14/03/2022 09/03/2022 —
5 | MARTINEZ Y LILLO, S.L.P. 2022-S-RE-478 Non contesta ao —
09/03/2022 09/03/2022 14/03/2022 requirimento _—
. BARCI, S.L. solicita asi mesmo, a ampliaciéon do prazo de 3 dias habiles para a subsanacién, adoptdndose acordo ao —
respecto pola Mesa de Contratacién o dia 14/03/2022. —
ACORDO Visto que se trata dun procedemento de concorrencia competitiva e que con esta —
ADOPTADO POLA Sesién celebrada | ampliacion perxudicarianse dereitos de terceiros, tendo en conta que a —
MESA DE 14/03/2022 documentacion acreditativa requirida xa se detallaba nos pregos administrativos —
CONTRATACION 11:03 particulares tendo tempo suficiente para solicitala durante o prazo de presentacion —
’ de proposiciéns e sobre a cal ainda se concedeu prazo de correccion, a Mesa de jr—
Contratacién, por unanimidade dos seus membros, ACORDA: ju—
1.Denegar expresamente a solicitude presentada D Laura Barrena Cifuentes, en —_—
representacioén da entidade BARCI, S.L. con CIF B8257498 pola que solicita unha —
ampliacion do prazo de correccion de tres dias concedido pola Mesa de —
Contratacién do servizo de xestoria laboral en data de 08.03.2022 e reiterarse en —
- .z . . .. . I
que deberd aportar a documentacién indicada no requirimento practicado o —
09/03/2022. r—
2.Notificar a presente Resolucion d mercantil interesada. —_—
—
TRASLADO DA Rexistro Saida | RECEPCION DO TRASLADO DA ACTA DA MESA DE| 14/03/2022 —
ACTA DA MESA DE | 2022-S-RE-505 | CONTRATACION EN SEDE ELECTRONICA —
—
I
—
—_—
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ACTA DA MESA DE CONTRATACION PARA DAR CONTA DAS
SUBSANACIONS EFECTUADAS, XUSTIFICACION DA BAIXA
DESPROPROCIONADA E, SE PROCEDE, FORMULAR PROPOSTA DE

ILMO. CONCELLO DE

CAMBADOS ADXUDICACION DO CONTRATO AO ORGANO DE CONTRATACION
CONTRATACION 14/03/2022 11:56 11:56
NOTIFICACION Rexistro Saida |RECEPCION DA NOTIFICACION NO PUNTO ACCESO | 15/03/2022
ACORDO MESA 2022-S-RE-505 |XERAL 08:02
CONTRATACION 14/03/2022 14:53

3.- CONTESTACIONS AOS REQUIRIMENTOS DE SUBSANACION.

Recibida e comprobada a documentacion de subsanacion presentada polas empresas, relativa
nuns casos a inscricion no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas Clasificadas e noutros a
idoneidade do equipo adscrito & execuciéon do contrato, de conformidade co establecido na
Clausula 14 do Prego, na que se di:

“... b) Idoneidade do equipo adscrito d execucion do contrato.

Deberd designarse un responsable encargado da execucion da prestacién de acordo co modelo que figura no Anexo III.
Valorarase que o responsable do equipo adscrito d execucién do contrato postia experiencia na execucion de contratos de
xestoria laboral formalizados coa Administracién Publica.

A estes efectos o responsable da execucién do contrato deberd identificarse con nome e apelidos acompafidndose a
titulacion que se posta, presentando para tal fin o seu curriculum vitae con copia da sua titulacion e, no seu caso, a
acreditacion da stia experiencia.

A acreditacion da experiencia deberd xustificarse acompafidndose da presentacion de certificado expedido ou visado

polo érgano competente da Administracién Piiblica onde se prestasen os servizos de referencia...”.

no cadro que se inserta seguidamente, indicase o cumprimento do requirimento:

RECEPCION DA INSCRICION IDONEIDA’DE EQUIPQ
DOCUMENTACION REXISTRO ADSCRITO A EXECUCION
DE SUBSANACION | CONTRATISTAS CONTRATO Clausula 14
SI/NON CUMPRE
1 BARCI, S.L. 2022-E-RE-629 SI NON
10/03/202
2 UNIPRO-PONTEVEDRA, S.L. 2022-E-RE-644 NON NON
14/03/2022 REQUIRIDA
3 |MULTIGESTION ASES, S.L. 2022-E-RE-635 NON SI
(Incursa en presuncién de 11/03/2021 REQUIRIDA
anormalidade)
4 GAESA ASESORES S.L.P. 2022-E-RE-626 SI NON REQUIRIDO
09/03/2022
5 |MARTINEZ Y LILLO, S.L.P. NON CONTESTA AO REQUIRIMENTO

A Mesa de Contratacion, por unanimidade, acorda:

1°.- Aceptar a subsanacion da inscricibn no ROLECE das empresas Barci, S.L.. e Gaesa
Asesores, S.L.

2°.- Rexeitar as xustificacions da idoneidade dos equipos adscritos & execucion do contrato,
presentadas polas empresas Barci, S.L. e Unipro-Pontevedra, S.L., ao non acreditarse o
cumprimento do establecido na Clausula 14 do Prego e o Anexo III (que o responsable do
equipo adscrito a execucién do contrato posua experiencia na execucion de contratos de

xestoria laboral formalizados coa Administracién Publica acompafidandose certificado
expedido ou visado polo drgano competente da Administracion Publica onde se prestasen os
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A ACTA DA MESA DE CONTRATACION PARA DAR CONTA DAS
w SUBSANACIONS EFECTUADAS, XUSTIFICACION DA BAIXA
ILMO. CONCELLO DE DESPROPROCIONADA E, SE PROCEDE, FORMULAR PROPOSTA DE
CAMBADOS ADXUDICACION DO CONTRATO AO ORGANO DE CONTRATACION

servizos de referencia acreditativo de tal circunstancia) polo que, segundo a Clausula 15
Criterios para a adxudicacion, a falta desta acreditacion implica a non valoracién deste criterio
para as citadas empresas.

4.- DAR CONTA DO INFORME TECNICO A XUSTIFICACION DA OFERTA
INCURSA EN BAIXA DESPROPORCIONADA (MULTIGESTION ASES, S.L.):

Seguidamente dase lectura ao informe emitido, en data 24/03/2022, relativo 4 xustificacion da
baixa desproporcionada presentada por Multigestion Ases, S.L., no expediente de licitacién
para adxudicar o contrato de servizo de “Xestoria Laboral do Concello de Cambados”, que é
do tenor literal seguinte:

“... Rematado o prazo de presentacién das ofertas para tomar parte no procedemento de licitaciéon aberto
simplificado do “SERVIZO DE XESTORIA LABORAL” (Expte. contrataciéon n° 4021/2021), o 08/03/2022
reuniuse a Mesa de Contratacién co obxecto de proceder & apertura dos arquivos electrénicos das ofertas e a
cualificacion da documentacién acreditativa do cumprimento dos requisitos previos a que se refiren os artigos
140 e 141 da LCSP.

A teor das ofertas econémicas presentadas e en virtude do estipulado na clausula 17 do Prego de Clausulas
Administrativas Particulares, a Mesa advertiu que a oferta presentada por MULTIGESTION ASES, S.L.
achabase incursa en temeridade polo que requiriuse ao licitador para que, no prazo de cinco dias hébiles,
xustificara a valoracién da oferta e precisara as condiciéns da mesma, nos termos establecidos na clausula 17 do
Prego, que se reproduce a continuacién.

“Cando se identifique unha proposicion que poida ser considerada desproporcionada ou anormal, deberd darse
audiencia nun prazo de cinco dias hdbiles ao licitador que a presentase para que xustifique a valoracién da
oferta e precise as condiciéns da mesma, en particular no que se refire aos seguintes valores:

a) O aforro que permita o procedemento de fabricacion, os servizos prestados ou o método de construcion.

b) As solucions técnicas adoptadas e as condicidns excepcionalmente favorables de que dispofia para fornecer
os produtos, prestar os servizos ou executar as obras.

c) A innovacion e orixinalidade das soluciéns propostas, para fornecer os produtos, prestar os servizos ou
executar as obras.

d) O respecto de obrigacions que resulten aplicables en materia ambiental, social ou laboral, e de
subcontratacion, non sendo xustificables prezos por baixo de mercado ou que incumpran o establecido no artigo
201 da LCSP.

e) Ou a posible obtencién dunha axuda de Estado.”

Con data 11/03/2022 o licitador presenta a seguinte xustificacion:

“Que en fecha 9 de marzo de 2022, se le requiere a los efectos de que justifique la oferta anormalmente baja del
contrato de SERVICIOS DE GESTORIA LABORAL PARA EL CONCELLO DE CAMBADOS.

Que, con objeto de dar cumplimiento al mismo, por medio del presente refiere los siguientes

EXTREMOS

PRIMERO.- SOLUCIONES TECNICAS APORTADAS

En el departamento laboral de Multigestion Ases, S.L. se ha instaurado un sistema de gestion por procesos, que
permite la optimizacién de las tareas, simplificando las manuales y optando por un sistema informatizado que
permite un rendimiento en las gestiones de tiempo, que ademds de cumplir con la normativa laboral y de
proteccion de datos, elimina errores y reduce tiempos de proceso.

En concreto para el Proyecto presentado al CONCELLO DE CAMBADOS, se realizaria con la herramienta de
gestion laboral MICROAREA WINLAB 8.0. Software de gestion laboral, nomina, Seguridad Social y recursos
humanos que le ofrece el tratamiento completo de su departamento laboral.

Facilita la utilizacién de los avances telemdticos que ha ido introduciendo la administracién tales como R.E.D.,
Delt@, Contrat@, envio por lotes a la A.E.A.T., etc.
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ACTA DA MESA DE CONTRATACION PARA DAR CONTA DAS
SUBSANACIONS EFECTUADAS, XUSTIFICACION DA BAIXA
ILMO. CONCELLO DE DESPROPROCIONADA E, SE PROCEDE, FORMULAR PROPOSTA DE
CAMBADOS ADXUDICACION DO CONTRATO AO ORGANO DE CONTRATACION

La version utilizada por Multigestion, estd basada en MS SQL Server para el manejo de las bases de datos.
Potencia, seguridad, velocidad y control son las ventajas fundamentales que aporta esta database. Otro factor
importante es la capacidad del software de ser utilizado simultdneamente por un niimero ilimitado de usuarios
e, incluso, acceder al mismo de forma remota. Con esta opcion, se permite cumplir el requerimiento del
CONCELLO DE CAMBADOS de acceso o consulta a la base de datos laboral del personal del citado
organismo (como refieren en la oferta), para lo cual se otorgarian las correspondientes autorizaciones segtin se
refiera en el contrato de encargo de tratamiento.

Se trata de una herramienta altamente contrastada con mds de 150.000 aplicaciones instaladas, lo que nos da la
garantia de prestacién optima de los servicios ofertados al CONCELLO DE CAMBADOS. En la actualidad,
desde Multigestion se gestiona la asesoria laboral de mds de 200 empresas (empresas privadas y organismos
publicos) con dicha herramienta informdtica.

De igual manera ofrecemos como mejora para la propuesta del CONCELLO DE CAMBADOS, el poder utilizar
el portal web “E-WinLab”.

E-WinLab es el complemento perfecto para la comunicacién en materia laboral y cumplimiento del RGPD y LO
3/2018 (comunicacion CONCELLO DE CAMBADOS -Asesoria en este caso, y ampliable a trabajadores al
facilitarles el acceso a sus noéminas y certificados en tiempo real y con las premisas correspondientes de
calidad).

El CONCELLO DE CAMBADOS podria recibir la totalidad de documentos que la asesoria confecciones para
éste (néminas, listados, etc..), y asimismo podria volcarse en el portal la documentacion individualizada de cada
trabajador (en su propio buzén exclusivo).

De igual forma se podria utilizar con otros fines (si el CONCELLO DE CAMBADOS lo requiere), tales como
comunicar incidencias, dias de vacaciones, ausencias extraordinarias. También nos permite visualizar horarios
horario previsto y el calendario laboral.

Con su uso se consigue agilizar la comunicacién y tramitacioén de los documentos en materia laboral entre la
asesoria y CONCELLO DE CAMBADOS y entre éste y sus empleados, con el consabido ahorro de costes.

Este portal estd vinculado con nuestro programa de néminas, de forma que en el preciso instante en que se
genere desde el programa de nominas cualquier documento, informe, etc. éste puede ser publicado
automdticamente en el usuario de la empresa o del trabajador que lo solicite.

En concreto los ahorros de costes que nos permite la utilizacion de la herramienta E-Winlab con respecto al
proyecto del CONCELLO DE CAMBADOS, se concreta en los siguientes aspectos:

a) El destinatario de los documentos laborales puede acceder de forma inmediata a la impresion de los modelos
generados por el programa de néminas en cualquier formato.

b) El destinatario del documento no precisa de instalacién alguna. Simplemente requerird un acceso a Internet.

c) Los documentos enviados se alojan en servidores seguros en formato encriptado, de forma que los datos no
viajan a través de Internet evitando asi la posibilidad de inseguridad de datos. Ello nos permite el cumplimiento
preciso en las comunicaciones debido segiin el RGPD y la LO 3/2018.

d) La utilizacion de la plataforma es muy sencilla e intuitiva.

e) Acceso desde todo tipo de dispositivos. Estd disponible la APP para Android e I0S. También disponible la
version web a través del siguiente link: https://www.e-winlab.com

Las principales utilidades que ofrece esta plataforma, son las siguientes:

1) Documentos: En este apartado encontraremos tanto las nominas como el resto de documentos que tanto la
gestoria como la empresa crean conveniente poner a disposicion de los trabajadores y la empresa.

2) Permisos y ausencias: Permite la solicitud por parte de los trabajadores de permisos y ausencias laborales
para su posterior aprobacién o denegacién por parte de la empresa (vacaciones, licencias...).

3) Calendario Laboral: Estard publicado el calendario laboral de cada trabajador, de forma que éste podrd
consultar los dias festivos, horarios, vacaciones....

4) Vida Laboral: Informa el historico de bases de cotizacion, bases de IRPF, retenciones, deducciones, brutos y
netos de las néminas.

5) Datos identificativos: Permite que propio trabajador modifique sus datos personales en el caso de que surja
alguna modificacién: domicilio, nimero de teléfono, cuenta bancaria....

6) Noticias: CONCELLO DE CAMBADOS puede publicar noticias de interés, las cuales se volcardn
automdticamente a la plataforma de los empleados para su visualizacion.
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Dichas circunstancias permiten llevar a cabo una reduccion de los tiempos segtin se detalld, a la par que de
costes.

SEGUNDO.- AHORRO QUE PERMITE EL PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

En esencia, los procesos identificados para la gestiéon del contrato SERVICIOS DE GESTORIA LABORAL
PARA EL CONCELLO DE CAMBADOS, Multigestion los identifica de la siguiente forma, de acuerdo con la
descripcion del pliego:

= Cdlculo y revisién de néminas

= Tramitacién de incidencias en némina y embargos

= Seguros sociales

= Vencimientos de contrato, variaciones y novaciones

= Alta empresa (contratos) y bajas empresa (liquidaciones y finiquitos)

= Generacion listados costes y envio de néminas

= Bajas médicas y accidentes de trabajo

= Elaboracion y envio modelo 111y 190

= Asesoramiento

= Otros servicios

Segtin la informacion facilitada por el CONCELLO DE CAMBADOS habria que realizar néminas para 82
empleados. Esto supone un volumen estimado en computo anual de entre 984 y 1148 noéminas.

En cuanto a la asignacién temporal del contrato, sobre los procesos descritos, se estima una dedicacién media
mensual de 23,2 horas (VARIABLE, PERO AJUSTADO A LOS PERIODOS TEMPORALES DE
CONTRATACION REFERIDOS EN LOS PLIEGOS), con el siguiente desglose:

Proceso Horas/Mes Coste/hora recurso asi}_nado Total
Cdlculo y revision de ndminas 6,2 11,05 € 68,51 €
Tramitacion incidencias en ndmina y embargos 1.3 11,05 € 14,37 €
Seguros sociales 1,2 14,27 € 17,12 €
Vencimientos de contrato, variaciones y novaciones 2,2 14,23 € 31,31 €
Altas empresa (confratos) y bajas empresa (liquidaciones y finiquifos) 2,4 11,05 € 26,52 €
Generacion listados costes y envio de ndminas 1,6 14,27 € 22,83 €
Bajas médicas y accidentes de trabajo 1.8 14,23 € 25,61 €
Elaboracion y envio modelo 111 y 190. 1,5 14,27 € 21,41 €
Asesoramiento 3,5 50,00 € 175,00 €
Oftros servicios 1.5 20,00 € 30,00 €
TOTAL 23,2 432,68 €

El coste total de los RRHH asignados al contrato, con aplicacion del convenio colectivo de Multigestion (XVII
Convenio colectivo estatal de empresas de consultoria y estudios de mercado y de la opinion publica) seria el
siguiente:

* AREA 1, GRUPO C, NIVEL 1 CONVENIO COLECTIVO: 14,27€/ hora.

* AREA 1, GRUPO C, NIVEL 1 CONVENIO COLECTIVO: 14,23€/ hora.

* AREA 1, GRUPO C, NIVEL 3 CONVENIO COLECTIVO: 11,05€/ hora.

* COSTE HORA LETRADO ASIGNADO: 50€/ hora.

* COSTE HORA OTROS SERVICIOS: 20€/ hora

Por cuanto se refiere a la repercusién de los costes de estructura del departamento laboral de la asesoria en
funcién del nivel de facturacion quedaria determinado de la siguiente forma:

Alquileres 1.300,00 €
Equipos 1.000,00 €
Suministros 1.166,00 €
Bases Datos 750,00 €
Seguro Responsabilidad Civil (600,000 euros) 142,00 €
Prevencion de riesgos laborales 130,00 €
Mantenimiento Programa Nominas y E Winlab 225,00 €
Otros 980,00 €
TOTALES 5.693,00 €
ASIGNACION DEPARTAMENTO LABORAL 35% 1.992,55 €
ASIGNACION HORA TRABAJO DPTO LABORAL/MES 4,07 €
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En concreto y por cuanto a la oferta presentada para el CONCELLO DE CAMBADOS, se estima un coste
mensual de:

= Coste salarial personal Multigestién ajustado a los procesos: 432,68€

= Gastos estructura 4,07€ x 23,20 horas: 94,34€

= Beneficio industrial 10%: 52,70€

» TOTAL: 579,72€

Teniendo en cuenta que la oferta para cada afio de contrato son 7.110€ + IVA, el costo + beneficio ascenderia a
579,72€ x 12 = 6.956,64 €, esto es, 153,36 euros anuales por debajo de la oferta presentada por esta mercantil.
Por ende, queda plenamente acreditada la justificacion de la oferta presentada y en base a ello se considera que
la prestacion puede ser normalmente cumplida con los recursos y en base a los importes detallados.

Se debe de resaltar que en la metodologia de computo se ha tenido en cuenta igualmente el desarrollo
tecnoldgico del despacho, que permite ser competitiva a esta oferta presentada y de la forma descrita.

Por todo lo anteriormente expuesto, y segtin lo solicitado a esta mercantil,

SOLICITA AL CONCELLO DE CAMBADOS que se tenga por evacuado el tramite solicitado de justificacién, en
el plazo de cinco dias hdbiles, que su proposicién para la realizacién del contrato de GESTORIA LABORAL de
dicha entidad, con todo lo demds que proceda.”

Os célculos presentados para a xustificacion por parte do licitador parten dun volume estimado de néminas
anuais de entre 984 e 1148 néminas.

De acordo coa clausula 5* do Prego de Clausulas Administrativas Particulares e a clausula 7* do Prego de
Prescricions Técnicas:

“O prezo inclile a realizaciéns dos trdmites descritos no prego de prescricions técnicas para todo o persoal ao
servizo do Concello de Cambados (de persoal funcionario, laboral fixo e de duracion determinada) que en cada
momento preste servizos para esta Administracion.

Neste sentido a ultima relacion de néminas do persoal adscrito a postos da relacién de postos de traballo
ascendeu a 82 traballadores (némina do mes de xaneiro 2022). Este niimero vese incrementado ao longo do ano
en funcion dos diversos plans autonomicos e provinciais aos que se acolle o Concello de Cambados e das
necesidades temporais da Administracién Local, ascendendo o ntimero de nominas de persoal que non ocupa
posto na relacion de postos de traballo a 14 no mes de xaneiro 2022 e sendo a media mensual de persoal
temporal que non ocupa posto na relacion de postos de traballo no ultimo ano (2021) de 63 néminas.”

Polo tanto, tomando os datos recollidos no Prego, a media mensual de néminas no Concello de Cambados é de
145 (82 traballadores postos RPT + 63 traballadores temporais), o que supén un volume de 1740 néminas anuais
(aumentando a 1904 se temos en conta as néminas correpondentes as pagas extras do persoal de plantilla), sendo
un importe considerablemente superior ao que utiliza o licitador para os calculos presentados na xustificacién.

O licitador presenta a continuaciéon un cadro co nimero de horas que “estima” adicard mensualmente a
prestacion do contrato, sen especificar os calculos utilizados para chegar a esa estimacion nin expofier se tefien
relacion coa previa estimacién de niimero de néminas a elaborar. En base a esas horas estimadas realiza os
calculos dos custos.

De igual modo, e tendo en conta que da xustificacién presentada se deduce que non se estan a ter en conta o
incremento mensual de ndminas que xa prevé o prego de clausulas, pédese concluir que o nimero de horas de
dedicacién previsto pola licitadora resultard insuficiente o que comprometerd, en tltima instancia, aos custos
laborais do propio contrato. Os calculos realizados polo contratista no que se fai valer o cumprimento dos
convenios colectivos de aplicacién, baséase na realizacién dun nimero de néminas erréneo.

O artigo 149.4 da LCSP establece que en todo caso, os drganos de contratacion rexeitaran as ofertas se
comproban que son anormalmente baixas porque vulneran a normativa sobre subcontratacién ou non cumpren as
obrigaciéns aplicables en materia ambiental, social ou laboral, nacional ou internacional, incluindo o
incumprimento dos convenios colectivos sectoriais vixentes, en aplicacién do establecido no artigo 201.

Entenderase en todo caso que a xustificaciéon non explica satisfactoriamente o baixo nivel dos prezos ou custos
propostos polo licitador cando esta sexa incompleta ou se fundamente en hipédteses.
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Neste caso a licitadora parte dunha premisa errénea, o nimero de néminas a elaborar mensualmente non
ascendera a 82 sen6n a un niimero moi superior que xa é previsible segundo o descrito na cldusula 7¢ do prego e
que deixaria sen marxe de beneficio & oferta presentada comprometendo o cumprimento das obrigas laborais e a
propia viabilidade econémica da execucién do contrato.

Deste xeito, o requirimento facia referencia expresa a necesariedade de dar cumprimento 4s obrigas que resulten
aplicables en materia ambiental, social ou laboral, cuestiéon configurada como condicién especial de execucién
na clausula 36 do prego.

Traer a colacién a continuacién a Resolucion do Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuais n.°
478/2020 de 02 de abril de 2020 que expresa,

“Sexto. Por otra parte, y en cuanto a la justificacion material de la baja en la oferta y de su rechazo, debe
destacarse que en nuestro caso, el eventual incumplimiento podria afectar a las obligaciones laborales.

Asi, el articulo 149.4, pentiltimo pdrrafo, de la LCSP establece que «en todo caso, los organos de contratacion
rechazardn las ofertas si comprueban que son anormalmente bajas porque vulneran la normativa sobre
subcontratacién o no cumplen las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral,
nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes, en
aplicacién de lo establecido en el articulo 201».

El citado articulo 201 establece en sus dos primeros apartados que «los érganos de contratacion tomardn las
medidas pertinentes para garantizar que en la ejecucién de los contratos los contratistas cumplen las
obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral establecidas en el derecho de la Unién
Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de derecho internacional
medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado y en particular las establecidas en el anexo V.

Lo indicado en el pdrrafo anterior se establece sin perjuicio de la potestad de los 6rganos de contratacién de
tomar las oportunas medidas para comprobar, durante el procedimiento de licitacion, que los candidatos y
licitadores cumplen las obligaciones a

que se refiere el citado pdrrafo».

Es evidente, pues, que la LCSP produce una mayor vinculacién de la contratacion ptblica con el cumplimento
de la normativa laboral. Dificilmente el érgano de contratacion puede garantizar que en la ejecucion del
contrato se puedan cumplir con las obligaciones aplicables en materia laboral, si ya de inicio el adjudicatario
no reflejase en su oferta econémica el coste real del personal”

Neste caso se xustifica o cumprimento do convenio colectivo de aplicacién en base a un cadro co nimero de
horas que “estima” adicard mensualmente & prestacion do contrato, sen especificar os calculos utilizados para
chegar a esa estimacién e se fai basedndose nun nimero de néminas moi inferior ao que finalmente debera
afrontar 4 licitadora o que permite concluir que a oferta e os célculos xustificativos que presenta adolecen de
inconsistencia.

Ademais, e polo que respecta aos gastos de estrutura, non se especifica o custo previsto para facer fronte a obriga
imposta na cldusula 32 ® do Prego de Clausulas Administrativas Particulares:

“De acordo co artigo 76.2 da LCSP o adxudicatario deberd asumir o compromiso de adscribir d execucioén do
contrato unha oficina de atencidn presencial dos traballadores do Concello de Cambados nalgtin dos Concellos
do dmbito territorial que comprende a oficina da Tesoureria Xeneral da Seguridade Social en Pontevedra ou a
Estrada.”

Cabe anticipar que o prego de clausulas prevé como un incumprimento moi grave do contrato na sta clausula
34.1.6 a “Falta de elementos e/ou medios para a prestacion do servizo”. Nos gastos de estructura que se fan
valer non se referencian os dedicados a esta condicion de execucién.

En base & motivacién anterior e de acordo coa clausula 17* do prego e o artigo 149.4 da LCSP, estimase,
procederia a adopcion do seguinte acordo por parte da Mesa de Contratacién,
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ILMO. CONCELLO DE
CAMBADOS

Rexeitar a oferta presentada por Multigestion Ases SL ao considerala anormalmente baixa pola motivacién
anterior e excluila do procedemento de licitacién.

Informe que se emite en calidade de responsables técnicos dos servizos de Secretaria Intervencién e membros da
Mesa de Contratacion...”

A Mesa de Contratacion, & vista do informe de referencia e por unanimidade, acorda,
rexeitar a oferta da empresa “MULTIGESTION ASES, S.L.” ao considerala
anormalmente baixa e excluila do procedemento de licitacion.

5- INFORME DO TECNICO MUNICIPAL RELATIVO A BAIXA
DESPROPORCIONADA E A VALORACION DAS OFERTAS PRESENTADAS.

Seguidamente dase conta do informe do técnico municipal, emitido en 30/03/2022, que
transcrito di:

“... A la vista del Pliego de Condiciones aprobado al efecto, y teniendo en cuenta las ofertas econémicas
presentadas, que se detallan en el siguiente cuadro :

N° Empresa Licitacién Oferta Baja
1 | Barci, S.L. 17.000,00 10.285,00 6.715,00
2 | Unipro- Pontevedra, S.L. 17.000,00 9.450,10 7.549,90
3 | Multigestion Ases, S.L. 17.000,00 8.603,10 8.396,90
4 | Gaesa Asesores, S.L.P. 17.000,00 13.764,96 3.235,04
5 | Martinez y Lillo, S.L.P. 17.000,00 10.890,00 6.110,00
6 | Caneda y Chamosa, S.L. 17.000,00 15.669,50 1.330,50
MEDIA 11.443,78
10% 1.144,38
MEDIA + 10% 12.588,15

“...4.Cando concorran catro ou mdis licitadores, as que sexan inferiores en mdis de 10 unidades porcentuais d media aritmética das ofertas
presentadas. Con todo, se entre elas existen ofertas que sexan superiores a dita media en mdis de 10 unidades porcentuais, procederase ao
cdlculo dunha nova media sé coas ofertas que non se atopen no suposto indicado. En todo caso, se o niimero das restantes ofertas é inferior
a tres, a nova media calcularase sobre as tres ofertas de menor contia...”

Calculo la media de las ofertas de precio presentadas, que se establece en 11.443,78 €., y calculado y
afiadido a esta media el 10% de la misma, de conformidad con el Pliego de Condiciones, esta se
establece en 12.588,15 €, con lo que para calcular una posible baja desproporcionada utilizaremos las
ofertas nimeros 1, 2, 3 y 5, ya que ninguna supera la media mas el 10 %.. A continuacién
calcularemos la nueva media descartando las ofertas 4 y 6, quedando el siguiente cuadro:

N° Empresa Licitacién Oferta Baixa

1 | Barci, S.L. 17.000,00 | 10.285,00 6.715,00
2 | Unipro- Pontevedra, S.L. 17.000,00 9.450,10 7.549,90
3 | Multigestion Ases, S.L. 17.000,00 8.603,10 8.396,90
5 | Martinez Lillo 17.000,00 | 10.890,00 6.110,00

TN A RRRATRNIRCTNMMCNTRIN ACTAMESA CONTRAT URBANISMO

Cod. Validacion: 47YH7YZJMWYCAQDG66E935MEZ6 | Correccion: https://cambados.sedelectronica.gal/
Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 9 a 12



ACTA DA MESA DE CONTRATACION PARA DAR CONTA DAS
SUBSANACIONS EFECTUADAS, XUSTIFICACION DA BAIXA

ILMO. CONCELLO DE DESPROPROCIONADA E, SE PROCEDE, FORMULAR PROPOSTA DE
CAMBADOS ADXUDICACION DO CONTRATO AO ORGANO DE CONTRATACION
MEDIA 9.807,05
10% 980,71
MEDIA - 10% 8.826,35

Una vez restado el 10% a la media calculamos el limite de la oferta para considerarla
desproporcionada y este importe se establece en 8.826,35 € (9.807,05-980,71) observandose que la
Unica oferta que esta por debajo de este limite es la de la empresa MULTIGESTION ASES, S.L.
motivo por el que adoptaremos el criterio establecido en el Pliego de:

“...Cando se identifique unha proposicién que poida ser considerada desproporcionada o anormal, deberd darse audiencia nun prazo de
cinco dias hdbiles ao licitador que a presentase para que xustifique a valoracién da oferta e precise as condicions da mesma, en particular
no que se refire aos seguintes valores:

a)O aforro que permita o procedemento de fabricacion, os servizos prestados ou o método de construcion.

b)As solucions técnicas adoptadas e as condicions excepcionalmente favorables de que dispofia para fornecer os produtos, prestar os
servizos ou executar as obras.

¢)A innovacién e orixinalidade das soluciéns propostas, para fornecer os produtos, prestar os servizos ou executar as obras.

d) O respecto de obrigacions que resulten aplicables en materia ambiental, social ou laboral, e de subcontratacion, non sendo xustificables
prezos por baixo de mercado ou que incumpran o establecido no artigo 201 da LCSP.

e) Ou a posible obtencién dunha axuda de Estado...”

Visto el informe técnico de fecha 24.03.2022, emitido en base a los argumentos presentados por las
empresa “MULTIGESTION ASES, S.L.”, donde trata de justificar la oferta presentada, considerada
inicialmente como desproporcionada, y en el que en definitiva propone rechazarla por los motivos
incluidos en el mismo y pasando a la valoracion de las ofertas restantes, y teniendo en cuenta el acta
de la mesa de contratacién de 8 de marzo de 2.022, obtenemos el siguiente cuadro:

PUNTOS PUNTOS

PUNTOS IDONEIDAD ASESORAMTO. TOTAL
N° EMPRESA OFERTA BAJA BAJA EQUIPO LEGAL PUNTOS
1 | Barci, S.L. 10.285,00 | 6.715,00 | 4,45 0,00 1,00 5,45
2 | Unipro- Pontevedra, S.L. 9.450,10 | 7.549,90| 5,00 0,00 1,00 6,00
4 | Gaesa Asesores, S.L.P. 13.764,96 | 3.235,04| 2,14 2,00 1,00 5,14
5 | Martinez y Lillo, S.L.P. 10.890,00 | 6.110,00| 4,05 0,00 1,00 5,05
6 | Caneda y Chamosa, S.L. 15.669,50 | 1.330,50 | 0,88 0,00 0,00 0,88

A la vista de todo ello, se observa que la mejor oferta es la presentada por la empresa “Unipro-
Pontevedra, S.L.”, por lo que mi informe es favorable a la adjudicacién del Servicio de Gestoria Laboral
a esa empresa...”

6.- COMPROBACION DA INSCRICION NO REXISTRO OFICIAL DE
LICITADORES DA EMPRESA PROPOSTA COMO ADXUDICATARIA.

Seguidamente procédese a dar cumprimento ao establecido na Clausula 16 do Prego na que se

di que “...En relacién co licitador proposto como adxudicatario, a mesa comprobard no Rexistro Oficial de Licitadores e Empresas
Clasificadas que a empresa estd debidamente constituida, o asinante da proposicion ten poder bastante para formular a oferta, ostenta a
solvencia econémica, financeira e técnica ou, no seu caso a clasificacion correspondente, e non estd incursa en ningunha prohibicién para
contratar.= A non inscricion no Rexistro Oficial de Licitadores determinard a exclusion do procedemento....”.

Visto que a empresa proposta “Unipro-Pontevedra, S.L.” atOpase inscrita no Rexistro de
Contratistas da CC.AA. de Galicia e cumpre cos requisitos anteditos, procédese a incorporar a
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correspondente certificacion ao expediente de contratacion 4021/2021.
A Mesa de Contratacion, por unanimidade, acorda:

Primeiro.- Formular ao 6rgano de contrataciéon proposta de adxudicacién do contrato de servizo
“XESTORIA LABORAL DO CONCELLO DE CAMBADOS”, a favor da empresa
“Unipro-Pontevedra, S.L.”, polo prezo de 9.450,10 € (Ive engadido), cunha baixa sobre o
prezo de licitacion de 7.549,90 €, polo prazo de 1 amo (coa posibilidade de prorrogas
establecida na Clausula 6%) de acordo coas condicions da sta oferta. Asi mesmo e de
conformidade co establecido na Clausula 32 do Prego o adxudicatario debera asumir o
compromiso de adscribir a4 execuciéon do contrato unha oficina de atencion presencial dos
traballadores do Concello de Cambados nalgin dos Concellos do ambito territorial que
comprende a oficina da Tesoureria Xeneral da Seguridade Social en Pontevedra ou a Estrada.

Segundo.- Requirir 4 empresa Unipro-Pontevedra, S.L. para que, no prazo de 7 dias habiles
a contar dende o seguinte a aquel no que reciba a notificacion do requirimento que se
practique ao efecto, presente a documentacién seguinte:

» Garantia Definitiva: 5 por 100 do importe do prezo final ofertado polo licitador, excluido o imposto sobre o
valor engadido.

» Ter subscrito un seguro de responsabilidade civil que cubra os riscos que poidan derivarse das stas
actuaciéns, mediante péliza por unha contia minima de 300.000 euros.

» Acreditaciéon da solvencia econémica, financeira e técnica.

-Solvencia financeira:

a) Contas anuais presentadas no Rexistro Mercantil ou no Rexistro oficial que corresponda. Os empresarios non
obrigados a presentar as contas en Rexistros oficiais poderan aportar, como medio alternativo de acreditacién, os
libros de contabilidade debidamente legalizados.

b) Declaracion sobre o volume global de negocios e, no seu caso, sobre o volume de negocios no ambito de
actividades correspondente ao obxecto do contrato, referido aos tres tltimos exercicios dispoiiibles en funcién da
data de creacion ou de inicio das actividades da empresa.

Debera acreditarse un volume anual de negocios igual ou superior ao 70 % do valor estimado do contrato.
-Solvencia técnica e profesional:

A solvencia técnica e profesional acreditarase polos seguintes medios:

Unha relacién dos principais servizos ou traballos realizados nos ultimos cinco anos que inclda importe, datas e
o destinatario, ptiblico ou privado, dos mesmos. Os servizos ou traballos efectuados acreditaranse mediante
certificados expedidos ou visados polo érgano competente, cando o destinatario sexa unha entidade do sector
publico ou, cando o destinatario sexa un suxeito privado, mediante un certificado expedido por este ou, a falta
deste certificado, mediante unha declaracién do empresario; no seu caso, estes certificados seran comunicados
directamente ao 6rgano de contratacién pola autoridade competente.

» Deberd acreditarse de forma inescusable a prestacion do servizo de xestoria laboral para a lo menos, dous
clientes, nos tltimos tres anos e por importe igual ou superior ao 70 % dunha anualidade da presente licitacion.

Debera contar co persoal técnico ou das unidades técnicas contando como minimo cos seguintes efectivos:

» Titulo de Diplomado Laboral e/ou Fiscal con experiencia no mercado de asesoria laboral e/o fiscal non
inferior a cinco anos.

» Oficial Administrativo/a con experiencia no mercado da asesoria laboral e/ou fiscal non inferior a cinco
anos.

» De acordo co artigo 76.2 da LCSP o adxudicatario debera asumir o compromiso de adscribir & execucién do
contrato unha oficina de atencién presencial dos traballadores do Concello de Cambados nalgin dos
Concellos do ambito territorial que comprende a oficina da Tesoureria Xeneral da Seguridade Social en
Pontevedra (n° 36/01) ou A Estrada (n° 36/02).
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Terceiro.- Que se publique a presente Acta na Plataforma de Contratos de Galicia, na paxina
Web e se dea traslado a todalas empresas participantes no procedemento.

E non tendo mais asuntos de que tratar, levantase a sesion, sendo as dez horas e corenta e
cinco minutos, estendéndose a presente Acta, que asina electronicamente o Sr. Alcalde e a
secretaria da Mesa de Contratacion, no lugar e data indicados no encabezamento.
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